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ПОЛОЖЕНИЕ О ПЕДАГ()ГЕ (KYPATOVE-}, 
ВЫПОЛНJIЮЩЕМ ФУНКЦИИ МЕДИАТОРА 

1. Об1цие положс11ип 
Педагог, выпопня1-ощиn функнии медиатора в МОУ «COlU с.Пигари» - это 

работник школы, который npou1cJ1 обучение и со'3JШст условия лля ока1ания 11рактической 
помощи участникам обра'30Вотслhffо1·0 нrн)нсс<.:а rro урс1·улир0Аан~но c11opon способом. 
альтернативным административным, нснн~и1rhстоснным нутсм. нутсм r~рименения 
технологии восстановительной медиации. 

Педагог, выполня1-ощий функции ме11иаrора в МОУ «COill с.Пигари » (далее -
медиатор) руководствуется в своей дситслhности Rссми нормитивно-правовыми 
документами, которые регулиру1{)т и рсrламснтируtо 1· J[сят~лhностh rrонобнuго рола. а 
также законами всех уровней. регулиру10111ими и рсr·лнмснтиру1оrцими нсятсльность 
работников образовательных организаuии но '3ащитс интересов и прав 
несовершеннолетних, т.к. является, выполняя функнии медиатора, одновременно 
работником школы, осуществляет деятельность на территории ruкольr и во время 
образовательного процесса. а также подчиняется руково11итс;t10 орr·ани1а11ии и лсйс~гвует 
на основании положений Устава МОУ «COIII с.1 lипtри». 

Основными целями деятельности медиатора явля1отсs-1: 
1. Урегулирование споров между участниками образовательно1·0 rrpouecca средствами 
восстановительной медиации (по факту). 

2. Предупреждение и профилактика повторных конфликтов в образовательной 
организации посредством применения восстановительных техник на этапе развития 

конфликта. 
Обязанности медиатора образовательной организации может выполнять штатный 

сотрудник, владеющий технологией восстановительной медиации, имеющий 
практические навыки организации медиационной сессии, навыки анализа конфликта, 
умеющий использовать средства медиации в образовательном пространстве, в т.ч. в 
работе по профилактике негативных социальных явлений в детско-юношеской среде. 
Деятельность медиатора образовательной организации осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Положением и 
Уставом учреждения. 

11. Права и обязанности медиатора 
Медиатор образовательной организации обязан: 
! .Руководствоваться действующим законодательством 
нормативными актами местного уровня, локальными 

организации, сотрудником которой является. 

Российской Федерации, 

актами образовательной 

2. Соблюдать принципы проведения процедуры медиации. Процедура медиации 
проводится при взаимном волеизъявлении сторон на основе принципов добровольности, 
конфиденциальности, сотрудничества и равноправия сторон, беспристрастности и 
независимости медиатора. 

3. Рассматривать вопросы и принимать решения строго в границах своей компетенции. 
4. Защищать интересы детей и подростков в образовательной организации. 

Ме,111атор образовательной организации имеет право: 
l. И,~еть доступ к документам обра-зовательной организании н части /1сл. касшонtнхся 
учащихся. 



/\IYIIJIЦИIИIJIЬIIU\: UUЩIL:UVf-'HJV ■ ,La, ...,., • ..,,,v,._, J •J-'..., 1"',_..-••••-

,, р~rанию cRЯ'3al·lHYIO с 2. Обобuщть и запрашивать у сотрудников и педагогов ИН(11О 1 
• .., , , • , • .,. 

изучением интересов детей и 11олростков относите.1ьно ситуаI1и и с которои рuбо гас • 
3. Проводить соuиологические опросы в рамках своей компетенцни. 
4. Повышать свою квалификаuию, владеть новейшей правовой информацис11 по во11росам 
медиации в сфере образования и зашиты прав детей н молодежи. 
5. Вести регистраuию выполненной работы в любой форме. солсржаннс ко ropo11 11~ 
противоречит IIрин11и11у конфилсн111нL·1ыюс п1 \lc,111n11111, (н сооп,еrс, AIIII с Ф'З N~ 193 ). 
6. Самостояте11ь11u 011рс,·1с.r1и Гh 11орн,1ок 11ровс:1с1111я 11ро111.::1: J1hl "с:111ан1111 L: учс 10,1 
обстоятельств возн11кшt;I о cI1opn, 11ожс111.1ний с горон II нсобхолиl\lос r11 cкopciillll't·o 
урегулирования с11ора, 11рн y(;JJODHH нсnользовоння форм и мс голов. солсржuнис ко ropI-iIx 
не противоречит основным прннuинам мсдионин (н соо гнете rRни с ФЗ No 193 ). 
7. В течение всей 11ро11слуры мс1ншнии MCJ(lf(ПOJ1 внраАt: вс, pc•ro гься н г101u1сржива, h tви·Jh 
КШ( со B~CMII cтopollltMII BMC'-=IC. Hlt< lf t: l{[l)f(J(oft IП fНJ'( А Ol,'IC!lf,fl()CIII. 

8. 0Tt<H'3tПhCИ ОГ 11rORCJl~IIIHI tlpOlll'Jlyr,ы \fC,'(JlalllHI На "rюfio"I сё НН/1<:. CCЛII 11r11 
11роuсдсн1111 I1po11c;1yphI мсюнt1L1-t11 он. t1fft1J1н1нpyя 11шrу 1 rс11ную н холе ,1слиt11нн1 

информанию~ прндсr к Iн,tво;tу. •rто нрн 1н,чно (rrрямо нни коснснно) 'iНин ,·срсt:овш, н 
р~зультате мед1tащt 11, 

9. Отказа·1·ьс}I от 11ровсдснии II putн:Jt)'pьt мс;оrоннн. C(;Jtн мел на гор ныясн и r. '11 u Н(; смож<..:, 
110 каким-либо прич1нн1м tо611юла I h 11рнннюr,,1 мrлннrrиJ.t (rrpинrm11hr Jtоfiронuлынн.: rи. 
кoнфидCHl\ltaJlbHO~TII. ~UTJ))'JllflfЧcc·, BU lf JJUHlfOflfJШНfЯ С ,орон. nccrrpнc I рас ГНО<; 1 Н Н 
независимости мсдиuтора). 

Медиатор образо1иатсJ1ьной ор1·н1ноаuи11 11с и11раос: 
1. Медиатор не впрнвс вноситh, ес11и стороны нс до1·онори1rис,, об ином. rrрсJ111ожснии об 
урегулировании спора, 

2. При проведении пронедурhl мс;1и'1tlИИ мщ1иu I·ор 11с в11ршн.:: 
2.1. ставить своими дейстниями какую-JJибо и·J с·I орон н 11рсимущj,;<.; r нс.:нно~ 110:юж<.;нис. 
равно как и умалять права и законные интересы одной И'J сторон; 
2.2.быть представителем какой-либо стороны; 
2.3.оказывать какой-либо стороне юридическую, консультационну,о или иную r1омо1нь; 
2.4.осуществлять деятельность медиатора, если при проведении JJронслурьr медиании 
он лично (прямо или косвенно) заинтересован в ее рс-зуJJьтатс. н том числе состоит с 
лицом, являющимся одной из сторон, в родственных отношениях; 

2.5.делать без согласия сторон публичные заявления по существу спора; 
2.6.мдиатор не вправе разглашать информацию, относящуюся к процедуре медиации и 
ставшую ему известной при ее проведении, без согласия сторон; 
2.7.настаивать на участии сторон в медиаuии. настаивать на продолжении проuедуры, 
если стороны (одна из сторон) решили её прекратить до момента итоговой 
договоренности; 

3. Медиатор, независимо от того, связаны ли судебное разбирательство, третейское 
разбирательство со спором, который являлся предметом процедуры медиации, не вправе 
ссылаться, если стороны не договорились об ином, в ходе судебного разбирательства или 
третейского разбирательства на информацию о: 

3.1. предложении одной и-з сторон о применении проuедуры медиаuии. равно как и 
готовности одной из сторон к участию в проведении данной проuедуры; 
3.2. мнениях или предложениях, высказанных одной из сторон в отношении 
возможности урегулирования спора; 

3.3. признаниях, сделанных одной из сторон в ходе проведения процедуры медиации; 
3.4. готовности одной из сторон принять предложение медиатора или другой стороны 
об урегулировании спора. 

111. Истребование от медиатора информации 
Истребование от медиатора информации относящейся к процедуре медиации, не 

допускается, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами, и 
случаев. если стороны не договорились об ином. В случае. если медиатор получил от 
одной из сторон информацию, относящуюся к процедуре медиации, он может раскрыть 
такую информацию другой стороне только с согласия стороны, предоставившей 
ннформацию. 
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